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La baisse de l’emploi agricole se
poursuit entre 2010 et 2012,

mais à un rythme ralenti
(- 1% par an) par rapport

à la décennie précédente (- 2%).
Le recours à des salariés ou à des

prestataires de services se
développe en remplacement
de la main-d’œuvre familiale.

Le nombre de salariés
permanents ainsi que le nombre
d’exploitations qui y ont recours
progressent légèrement entre
2010 et 2012, tandis que les

conjoints participent de moins en
moins aux activités agricoles.
Ces évolutions pour la région

Centre se situent dans la
moyenne nationale.

Emploi agricole :
les salariés se substituent de plus en plus
à la main-d’œuvre familiale

Agreste Centre - Analyse et Résultats

La région Centre compte 24 388 exploita-
tions agricoles en 2012, soit une diminution
de 3 % par rapport à 2010. Les exploitations
en GAEC ou sociétés sont de plus en plus
nombreuses (+ 3 %), ainsi que les exploita-
tions employant des salariés permanents
(+ 5 %). 

L’emploi agricole régional est estimé à
36 756 unités de travail annuel (UTA) en
2012, en baisse de 3 % par rapport à 2010.

La main-d’œuvre familiale est la plus forte
composante du travail fourni dans les exploi-
tations agricoles. Elle représente encore les
deux tiers des UTA agricoles en 2012, contre
71 % en 2000. Cependant, entre 2010 et
2012, elle accuse un net recul, tant en nom-
bre de personnes (- 5 %) qu’en UTA (- 4 %).

La baisse du nombre de chefs et coexploi-
tants reste contenue à un rythme de près de
3 %, proche de l’évolution observée pour le
nombre d’exploitations. En revanche, le nom-
bre de conjoints participant aux activités de
l’exploitation a diminué de 11 % depuis 2010.

L’emploi salarié, rompant avec la tendance
de la décennie passée, est quasiment stable
depuis 2010. Sa part dans l’emploi agricole
total progresse lentement : 29 % du total des
UTA en 2000, 33 % en 2010, 34 % en 2012.

Trois OTEX concentrent la moitié de l’emploi
agricole en 2012 : les céréales et oléoprotéa-
gineux (27 % des UTA, contre 32 % en 2000),
la polyculture-polyélevage (15 % des UTA,
contre 17 % en 2000) et la viticulture (12 %
des UTA, contre 10 % en 2000).

ANALYSE ET RESULTATSANALYSE ET RESULTATS

Nombre 2000 2010 2011 2012 2013 e
Exploitations totales 33 050 25 081 24 702 24 388 24 050

petites 10 865 6 643 6 533 6 455 6 360
moyennes et grandes 22 185 18 438 18 169 17 934 17 690

Exploitations en GAEC ou sociétés 8 118 9 152 9 298 9 411 9 540
Exploitations employant des salariés permanents 5 003 4 490 4 606 4 714 4 830
Source : Agreste - Bilan annuel de l’emploi agricole
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Les actifs agricoles en région Centre

L’emploi agricole
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Pour en savoir plus :

Le bilan annuel de l’emploi agricole 2012 sur le site Agreste
Thématiques – Structures agricoles – Emploi
http://agreste.agriculture.gouv.fr

Site de la DRAAF : www.draaf.centre.agriculture.gouv.fr

Direction régionale de l’alimentation, de l’agriculture et de la forêt
Service régional de l’information statistique et économique
Cité administrative Coligny
131 rue du faubourg Bannier - 45042 Orléans CEDEX 1
Tél.: 02 38 77 40 60 - Fax : 02 38 77 40 69
Courriel : srise.draaf-centre@agriculture.gouv.fr 

2000 2010 2011 2012 2013 e
Pers. UTA Pers. UTA Pers. UTA Pers. UTA Pers. UTA

Main-d'œuvre familiale 53 633 34 066 39 068 25 442 38 126 24 887 37 316 24 420 36 490 23 940
dont chefs et coexploitants 38 400 27 302 30 760 22 298 30 306 21 975 29 957 21 723 29 570 21 440
dont conjoints et autre main-
d'œuvre familiale 15 233 6 764 8 308 3 144 7 819 2 912 7 359 2 697 6 920 2 500

Actifs agricoles salariés nr 13 997 nr 12 318 nr 12 561 nr 12 335 nr 12 590
dont salariés permanents 10 940 9 195 9 863 8 189 10 694 8 312 10 653 8 267 11 080 8 290
dont salariés saisonniers et
occasionnels, ETA, Cuma nr 4 802 nr 4 129 nr 4 249 nr 4 068 nr 4 300

Total actifs agricoles nr 48 063 nr 37 760 nr 37 448 nr 36 756 nr 36 530
e : estimation 
nr : non renseigné
ETA : entreprises de travaux agricoles
UTA : unité de travail annuel
Cuma : coopérative d'utilisation de

matériel agricole

0

5 000

10 000

15 000

20 000

25 000

30 000
UTA

Chefs et coexploitants

Salariés permanents

Salariés saisonniers et
occasionnels ETA Cuma

Conjoints et autre main d'œuvre
familiale

2000 10 11 12 2013e01 02 03 04 05 06 07 08 09

L'emploi agricole par OTEX en région Centre

Source : Agreste - Bilan annuel de l’emploi agricole
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Le bilan annuel de l’emploi agricole est
élaboré à partir de deux sources : les recense-
ments agricoles (RA) 2000 et 2010, d’une part,
et les données annuelles de la mutualité sociale
agricole (MSA), d’autre part. Ramenées au
périmètre du RA, ces données de la MSA per-
mettent une actualisation annuelle des effectifs
après 2010.

L’unité de travail annuel (UTA) est égale au
temps de travail d’une personne à temps
complet pendant un an. Elle est comparable à
l’équivalent temps plein utilisé par la MSA.

La main-d’œuvre familiale (MOF) est composée
des chefs d'exploitation et coexploitants, conjoints
et autres membres de la famille. La main-d’œuvre
familiale peut avoir un statut salarié.

Les actifs salariés comprennent les salariés per-
manents, les salariés saisonniers et occasionnels
ainsi que les salariés d’entreprises de travaux
agricoles ou de Cuma.

Les salariés permanents occupent un poste au
moins 8 mois dans l’année à temps partiel ou à
temps complet.

Les salariés saisonniers ou occasionnels travail-
lent à temps partiel ou à temps complet mais
seulement une partie de l’année.

Méthodologie et définitions

Source : Agreste - Bilan annuel de l’emploi agricole
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