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Agriculture

Source : Insee , estimations d'emploi, données provisoires 2015

Répartition de l'emploi par grands secteurs en Nouvelle-Aquitaine
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Non salariés

 Salariés

Les emplois relevant de la filiere forêt bois sont intégrés dans différents secteurs :
         "Agriculture" pour la sylviculture et les exploitation forestieres, 
         "Industrie" pour le travail du bois  (charpente et autres menuiseries) et l'industrie du papier carton
         "Construction" pour les travaux de charpente, de menuiserie et la construction de maisons individuelles
         "Tertiaire marchand" pour le commerce du bois
Les emplois relevant de l'industrie agroalimentaire sont inclus dans le secteur "Industrie"
Les emplois relevant du paysage sont inclus dans le secteur "Tertiaire marchand"

Les emplois relevant de la filière forêt bois sont intégrés dans différents secteurs :
"Agriculture" pour la sylviculture et les exploitation forestières, 
"Industrie" pour le travail du bois (charpente et autres menuiseries) et l'industrie du papier carton
"Construction" pour les travaux de charpente, de menuiserie et la construction de maisons individuelles
"Tertiaire marchand" pour le commerce du bois

Les emplois relevant de l'industrie agroalimentaire sont inclus dans le secteur "Industrie"
Les emplois relevant du paysage sont inclus dans le secteur "Tertiaire marchand"
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Agriculture

Statut des exploitations

Exploitations agricoles selon le statut Charente Charente-
Maritime Corrèze Creuse Dordogne Gironde Landes

Nombre d'exploitations 4 327 5 058 3 542 3 036 5 177 5 351 3 675

Nombre d'exploitations individuelles 2 261 2 819 2 522 1 841 3 741 2 569 2 001

Nombre de GAEC 225 198 461 703 270 155 77

Nombre de EARL 1 035 1 135 340 387 631 848 942

Nombre de SCEA 309 332 79 47 217 1 038 243

Autres formes sociétaires, nombre 497 574 140 58 318 741 412

Exploitations agricoles selon le statut Lot-et-
Garonne

Pyrénées-
Atlantiques

Deux-
Sèvres Vienne Haute-

Vienne 
Nouvelle-
Aquitaine

Nouvelle-
Aquitaine / 
France (%)

Nombre d'exploitations 4 738 8 449 4 512 3 733 3 085 54 683 16,8%

Nombre d'exploitations individuelles 2 574 5 190 1 955 1 902 2 067 31 442 17,4%

Nombre de GAEC 217 639 708 286 349 4 288 12,5%

Nombre de EARL 1 313 1 623 1 239 997 458 10 948 15,8%

Nombre de SCEA 163 370 235 223 92 3 348 24,2%

Autres formes sociétaires, nombre 471 627 375 325 119 4 657 16,8%

Statut des chefs d’exploitations

Les chefs d'exploitation agricoles selon le statut de 
l'exploitation Charente Charente-

Maritime Corrèze Creuse Dordogne Gironde Landes

Effectif de chefs d'exploitation ou d'entreprise 5 188 5 990 4 343 4 184 6 034 6 307 4 446

Effectif de chefs d'exploitation individuelle 2 261 2 819 2 522 1 841 3 741 2 569 2 001

Effectif de chefs - GAEC 516 457 1 052 1 642 610 350 181

Effectif de chefs - EARL 1 368 1 523 471 537 940 1 148 1 343

Effectif de chefs - SCEA 399 400 108 76 283 1 284 332

Effectif de chefs - Autres formes juridiques 644 791 190 88 460 956 589

Les chefs d’exploitation agricoles selon le 
statut de l’exploitation

Lot-et-
Garonne

Pyrénées-
Atlantiques

Deux-
Sèvres Vienne Haute-

Vienne 
Nouvelle-
Aquitaine

Nouvelle-
Aquitaine / 
France (%)

Effectif de chefs d'exploitation ou d'entreprise 5 576 10 191 6 409 4 691 3 907 67 266 16,1%

Effectif de chefs d'exploitation individuelle 2 574 5 190 1 955 1 902 2 067 31 442 17,4%

Effectif de chefs - GAEC 503 1 390 1 757 663 838 9 959 12,2%

Effectif de chefs - EARL 1 673 2 274 1 781 1 342 680 15 080 15,5%

Effectif de chefs - SCEA 200 467 313 304 144 4 310 23,0%

Effectif de chefs - Autres formes juridiques 626 870 603 480 178 6 475 16,3%

Unités : nombre, % 

Unité : nombre

Unité : nombre, %

Unité : nombre

Source : Mutualité sociale agricole - Tableau de bord de l'emploi - Année 2014

Source : Mutualité sociale agricole - Tableau de bord de l'emploi - Année 2014

Source : Mutualité sociale agricole - Tableau de bord de l'emploi - Année 2014

Source : Mutualité sociale agricole - Tableau de bord de l'emploi - Année 2014

TBE : Tableaux de Bord de l'Emploi élaborés chaque année par la MSA. Ces tableaux comptabilisent les salariés et non 
salariés agricoles relevant du régime de la MSA. 
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Main d’œuvre non salariée

Les actifs non salariés agricoles Charente Charente-
Maritime Corrèze Creuse Dordogne Gironde Landes

Effectif de chefs d'exploitation ou d'entreprise 5 188 5 990 4 343 4 184 6 034 6 307 4 446

Effectif de conjoints  (conjoints collaborateurs) 403 610 318 255 560 476 269

Effectif d'aides familiaux 23 34 51 69 86 45 25

Total actifs 5 614 6 634 4 712 4 508 6 680 6 828 4 740

Les actifs non salariés agricoles Lot-et-
Garonne

Pyrénées-
Atlantiques

Deux-
Sèvres Vienne Haute-

Vienne 
Nouvelle-
Aquitaine France 

Effectif de chefs d'exploitation ou d'entreprise 5 576 10 191 6 409 4 691 3 907 67 266 417 590

Effectif de conjoints  (conjoints collaborateurs) 375 647 379 343 319 4 954 33 096

Effectif d'aides familiaux 29 134 27 19 57 599 3 955

Total actifs 5 980 10 972 6 815 5 053 4 283 72 819 454 641

Unité : nombre

Unité : nombre

Agriculture

Source : Mutualité sociale agricole - Tableau de bord de l'emploi - Année 2014

Source : Mutualité sociale agricole - Tableau de bord de l'emploi - Année 2014

Évolution de l’emploi en Nouvelle-Aquitaine depuis le Recensement Agricole 2000

Avertissement 

Le champ de ces tableaux MSA est différent de celui des recensements et enquêtes réalisés par le Service de 
la Statistique et de la Prospective (SSP) du Ministère de l'Agriculture. Il concerne uniquement les exploitants 
affiliés au régime agricole, donc ceux dont l'exploitation procure une activité au moins égale à l'activité minimale 
d'assujettissement.
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Vue d’ensemble de l’emploi agricole 

Ensemble 
actifs agricoles

256 526
(128 522 ETP)

Salariés de
l’exploitation

164 811
(50 116 ETP)

Contrats longs
66 417

(43 860 ETP)

Contrats courts
98 394

(6 256 ETP)

Non Salariés 
72 819

5 553

18 896
(5 587 ETP)

Chefs et 
coexp
67 266 Conjoints et 

autres non salariés

ETA,Cuma

Agriculture

Salariés agricoles
183 707

(55 703 ETP) 

Source : Mutualité sociale agricole - Tableau de bord de l'emploi - Année 2014

Salariés agricoles : salariés de l'exploitation et salariés des ETA et CUMA.
Salariés de l'exploitation : salariés contrats longs et contrats courts.
Contrats courts : contrats de moins de 90 jours.
ETP : Équivalent Temps Plein (voir glossaire p 22)
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Actifs agricoles selon l’OTEX en Nouvelle-Aquitaine

Agriculture

Source :  bilan annuel de l'emploi agricole (BAEA) résultats 2014

49%

3%2%2%8%
4%

5%

6%

7%
5% 5% 4%

Salariés

16%

17%

6%
10%16%

5%

14%

3%
7%

2% 1%

3%

viticulture bovins viande bovins lait
ovins caprins polyculture-polyélevage élevages avicoles
céréales et oléoprotéagineux autres grandes cultures fruits et cultures permanentes
fleurs et horticulture légumes et champignons autres

Chefs et coexploitants



Agreste Nouvelle-Aquitaine -  Mémento de l’emploi 20178

Em
pl

oi
 s

al
ar

ié
 p

ar
 d

ép
ar

te
m

en
t

Agriculture

C
ha

re
nt

e
C

ha
re

nt
e-

M
ar

iti
m

e
C

or
rè

ze

A
ct

iv
ité

s 
re

gr
ou

pé
es

Ét
ab

lis
se

m
en

ts
 

em
pl

oy
eu

rs
 S

al
ar

ié
s 

N
om

br
e 

d'
E

TP

do
nt

 
co

nt
ra

ts
 

co
ur

ts

E
TP

co
nt

ra
ts

 
co

ur
ts

Ét
ab

lis
se

m
en

ts
 

em
pl

oy
eu

rs
 S

al
ar

ié
s 

N
om

br
e 

d'
E

TP

do
nt

 
co

nt
ra

ts
 

co
ur

ts

E
TP

co
nt

ra
ts

 
co

ur
ts

Ét
ab

lis
se

m
en

ts
 

em
pl

oy
eu

rs
 S

al
ar

ié
s 

N
om

br
e 

d'
E

TP

do
nt

 
co

nt
ra

ts
 

co
ur

ts

E
TP

co
nt

ra
ts

 
co

ur
ts

C
ul

tu
re

s 
et

 é
le

va
ge

 n
on

 
sp

éc
ia

lis
és

71
6

2 
18

6
71

7
1 

08
8

72
86

3
2 

19
9

75
0

94
2

55
32

5
69

1
31

1
23

7
16

C
ul

tu
re

s 
sp

éc
ia

lis
ée

s
95

1 
21

1
45

6
59

6
48

30
5

3 
33

9
1 

19
6

1 
65

7
16

0
29

4
4 

39
8

64
1

3 
66

0
24

2

É
le

va
ge

 s
pé

ci
al

is
é

10
5

32
2

17
6

68
5

11
4

75
5

32
1

30
8

23
52

12
9

52
38

2

Vi
tic

ul
tu

re
1 

15
5

6 
98

5
2 

47
5

3 
48

1
24

0
1 

33
5

7 
82

5
2 

11
3

4 
40

6
27

7
7

20
0

17

To
ta

l e
xp

lo
ita

tio
ns

 
ag

ric
ol

es
2 

07
1

10
 7

04
3 

82
4

5 
23

3
36

5
2 

61
7

14
 1

18
4 

38
0

7 
31

3
51

5
67

8
5 

23
8

1 
00

4
3 

95
2

25
9

C
re

us
e

D
or

do
gn

e
G

iro
nd

e

A
ct

iv
ité

s 
re

gr
ou

pé
es

Ét
ab

lis
se

m
en

ts
 

em
pl

oy
eu

rs
 S

al
ar

ié
s 

N
om

br
e 

d'
E

TP

do
nt

 
co

nt
ra

ts
 

co
ur

ts

E
TP

co
nt

ra
ts

 
co

ur
ts

Ét
ab

lis
se

m
en

ts
 

em
pl

oy
eu

rs
 S

al
ar

ié
s 

N
om

br
e 

d'
E

TP

do
nt

 
co

nt
ra

ts
 

co
ur

ts

E
TP

co
nt

ra
ts

 
co

ur
ts

Ét
ab

lis
se

m
en

ts
 

em
pl

oy
eu

rs
 S

al
ar

ié
s 

N
om

br
e 

d'
E

TP

do
nt

 
co

nt
ra

ts
 

co
ur

ts

E
TP

co
nt

ra
ts

 
co

ur
ts

C
ul

tu
re

s 
et

 é
le

va
ge

 n
on

 
sp

éc
ia

lis
és

52
5

82
5

45
1

20
3

12
70

6
1 

97
1

72
5

85
0

60
27

6
1 

98
7

45
8

1 
39

7
79

C
ul

tu
re

s 
sp

éc
ia

lis
ée

s
35

36
0

79
25

3
12

51
8

6 
22

0
1 

73
0

3 
89

9
35

0
23

5
3 

54
8

1 
15

8
2 

06
0

15
1

É
le

va
ge

 s
pé

ci
al

is
é

10
25

15
6

1
29

5
85

8
43

8
23

0
19

11
0

55
7

29
7

17
4

15

Vi
tic

ul
tu

re
0

0
0

0
34

7
3 

44
8

82
1

2 
34

1
12

3
4 

01
8

50
 2

66
17

 3
63

28
 9

52
17

74

To
ta

l e
xp

lo
ita

tio
ns

 
ag

ric
ol

es
57

0
1 

21
0

54
5

46
2

25
1 

86
6

12
 4

97
3 

71
4

7 
32

0
55

2
4 

63
9

56
 3

58
19

 2
76

32
 5

83
20

19

S
ou

rc
e 

: M
ut

ua
lit

é 
so

ci
al

e 
ag

ric
ol

e 
- T

ab
le

au
 d

e 
bo

rd
 d

e 
l'e

m
pl

oi
 - 

A
nn

ée
 2

01
4

S
ou

rc
e 

: M
ut

ua
lit

é 
so

ci
al

e 
ag

ric
ol

e 
- T

ab
le

au
 d

e 
bo

rd
 d

e 
l'e

m
pl

oi
 - 

A
nn

ée
 2

01
4

U
ni

té
 : 

 n
om

br
e

U
ni

té
 : 

no
m

br
e

C
on

tra
ts

 c
ou

rts
 : 

co
nt

ra
ts

 d
e 

tra
va

il 
de

 m
oi

ns
 d

e 
90

 jo
ur

s

C
on

tra
ts

 c
ou

rts
 : 

co
nt

ra
ts

 d
e 

tra
va

il 
de

 m
oi

ns
 d

e 
90

 jo
ur

s



Agreste Nouvelle-Aquitaine -  Mémento de l’emploi 2017 9

La
nd

es
Lo

t-e
t-G

ar
on

ne
Py

ré
né

es
-A

tla
nt

iq
ue

s

A
ct

iv
ité

s 
re

gr
ou

pé
es

Ét
ab

lis
se

m
en

ts
 

em
pl

oy
eu

rs
 S

al
ar

ié
s 

N
om

br
e 

d'
E

TP

do
nt

 
co

nt
ra

ts
 

co
ur

ts

E
TP

co
nt

ra
ts

 
co

ur
ts

Ét
ab

lis
se

m
en

ts
 

em
pl

oy
eu

rs
 S

al
ar

ié
s 

N
om

br
e 

d'
E

TP

do
nt

 
sa

is
on

-
ni

er
s

E
TP

sa
is

on
-

ni
er

s

Ét
ab

lis
se

m
en

ts
 

em
pl

oy
eu

rs
 S

al
ar

ié
s 

N
om

br
e 

d'
E

TP

do
nt

 
co

nt
ra

ts
 

co
ur

ts

E
TP

co
nt

ra
ts

 
co

ur
ts

C
ul

tu
re

s 
et

 é
le

va
ge

 n
on

 
sp

éc
ia

lis
és

52
8

30
75

64
2

2 
17

2
95

81
9

4 
32

5
85

9
3 

04
2

15
9

54
3

2 
18

5
31

9
1 

63
9

52

C
ul

tu
re

s 
sp

éc
ia

lis
ée

s
62

7
10

 0
88

1 
44

2
8 

46
2

41
8

1 
36

0
13

 9
58

4 
91

7
7 

26
2

65
3

43
0

4 
51

6
68

0
3 

63
9

12
4

É
le

va
ge

 s
pé

ci
al

is
é

26
7

1 
62

7
78

9
61

8
37

13
1

59
9

20
0

29
7

14
56

5
2 

27
1

77
5

1 
17

1
54

Vi
tic

ul
tu

re
52

22
2

62
13

2
7

16
1

96
9

23
7

62
3

39
21

5
2 

22
5

24
7

1 
88

2
58

To
ta

l e
xp

lo
ita

tio
ns

 
ag

ric
ol

es
1 

47
4

15
 0

12
2 

93
5

11
 3

84
55

7
2 

47
1

19
 8

51
6 

21
3

11
 2

24
86

5
1 

75
3

11
 1

97
2 

02
1

8 
33

1
28

8

Em
pl

oi
 s

al
ar

ié
 p

ar
 d

ép
ar

te
m

en
t

Agriculture

D
eu

x-
Sè

vr
es

Vi
en

ne
H

au
te

-V
ie

nn
e

A
ct

iv
ité

s 
re

gr
ou

pé
es

Ét
ab

lis
se

m
en

ts
 

em
pl

oy
eu

rs
 S

al
ar

ié
s 

N
om

br
e 

d'
E

TP

do
nt

 
co

nt
ra

ts
 

co
ur

ts

E
TP

co
nt

ra
ts

 
co

ur
ts

Ét
ab

lis
se

m
en

ts
 

em
pl

oy
eu

rs
 S

al
ar

ié
s 

N
om

br
e 

d'
E

TP

do
nt

 
co

nt
ra

ts
 

co
ur

ts

E
TP

co
nt

ra
ts

 
co

ur
ts

Ét
ab

lis
se

m
en

ts
 

em
pl

oy
eu

rs
 S

al
ar

ié
s 

N
om

br
e 

d'
E

TP

do
nt

 
co

nt
ra

ts
 

co
ur

ts

E
TP

co
nt

ra
ts

 
co

ur
ts

C
ul

tu
re

s 
et

 é
le

va
ge

 n
on

 
sp

éc
ia

lis
és

98
8

2 
46

9
91

2
1 

23
2

60
95

8
2 

36
4

1 
00

5
1 

02
6

57
55

0
1 

28
2

65
5

39
2

36

C
ul

tu
re

s 
sp

éc
ia

lis
ée

s
13

1
5 

45
6

1 
49

1
3 

66
7

34
8

14
4

2 
06

9
43

5
1 

46
1

13
4

99
1 

72
1

32
2

1 
36

4
88

É
le

va
ge

 s
pé

ci
al

is
é

50
1

1 
99

5
91

2
81

3
46

11
9

56
0

26
6

21
6

20
54

13
7

69
37

4

Vi
tic

ul
tu

re
28

25
3

66
16

9
8

45
32

0
71

21
5

10
0

0
0

0

To
ta

l e
xp

lo
ita

tio
ns

 
ag

ric
ol

es
1 

64
8

10
 1

73
3 

38
1

5 
88

1
46

3
1 

26
6

5 
31

3
1 

77
7

2 
91

8
22

1
70

3
3 

14
0

1 
04

6
1 

79
3

12
7

S
ou

rc
e 

: M
ut

ua
lit

é 
so

ci
al

e 
ag

ric
ol

e 
- T

ab
le

au
 d

e 
bo

rd
 d

e 
l'e

m
pl

oi
 - 

A
nn

ée
 2

01
4

U
ni

té
 : 

 n
om

br
e

U
ni

té
 : 

no
m

br
e

N
ou

ve
lle

-A
qu

ita
in

e
Fr

an
ce

A
ct

iv
ité

s 
re

gr
ou

pé
es

Ét
ab

lis
se

m
en

ts
 

em
pl

oy
eu

rs
 S

al
ar

ié
s 

N
om

br
e 

d'
E

TP

do
nt

 
co

nt
ra

ts
 

co
ur

ts

E
TP

co
nt

ra
ts

 
co

ur
ts

Ét
ab

lis
se

m
en

ts
 

em
pl

oy
eu

rs
 S

al
ar

ié
s 

N
om

br
e 

d'
E

TP

do
nt

 
co

nt
ra

ts
 

co
ur

ts

E
TP

co
nt

ra
ts

 
co

ur
ts

C
ul

tu
re

s 
et

 é
le

va
ge

 n
on

 
sp

éc
ia

lis
és

7 
79

7
25

 5
59

7 
80

4
14

 2
20

75
3

64
 2

72
20

4 
82

4
66

 9
07

11
3 

21
1

6 
11

4

C
ul

tu
re

s 
sp

éc
ia

lis
ée

s
4 

27
3

56
 8

84
14

 5
47

37
 9

80
2 

72
8

22
 4

12
29

2 
97

5
95

 2
43

16
8 

04
1

13
 9

52

É
le

va
ge

 s
pé

ci
al

is
é

2 
32

3
9 

83
5

4 
31

0
3 

97
6

24
0

14
 6

97
58

 5
88

27
 1

25
22

 2
94

1 
50

1

Vi
tic

ul
tu

re
7 

36
3

72
 5

33
23

 4
55

42
 2

18
2 

53
7

35
 6

52
41

4 
22

0
77

 2
03

32
0 

72
9

14
 3

33

To
ta

l e
xp

lo
ita

tio
ns

 
ag

ric
ol

es
21

 7
56

16
4 

81
1

50
 1

16
98

 3
94

6 
25

6
13

7 
03

3
97

0 
60

7
26

6 
47

8
62

4 
27

5
35

 8
93

U
ni

té
 : 

 n
om

br
e

C
on

tra
ts

 c
ou

rts
 : 

co
nt

ra
ts

 d
e 

tra
va

il 
de

 m
oi

ns
 d

e 
90

 jo
ur

s

C
on

tra
ts

 c
ou

rts
 : 

co
nt

ra
ts

 d
e 

tra
va

il 
de

 m
oi

ns
 d

e 
90

 jo
ur

s



Agreste Nouvelle-Aquitaine -  Mémento de l’emploi 201710

Les groupements d’employeurs

Agriculture

Nombre 
d’établissements

Nombre de 
salariés en ETP

Nombre de contrats en cours
dans l'année 2014

Nombre de contrats 
en cours au 
31/12/2014

CDI CDD

Charente 39 249 166 1 114 284

Charente Maritime 36 288 188 1 400 322

Corrèze 43 207 80 999 118

Creuse 29 71 63 131 85

Dordogne 120 563 317 1 835 471

Gironde 93 1 153 592 5 924 894

Landes 66 841 441 2 918 720

Lot et Garonne 98 1 211 432 3 863 699

Pyrénées Atlantiques 40 128 65 608 168

Deux Sèvres 48 333 133 878 221

Vienne 19 63 59 57 62

Haute-Vienne 44 135 72 188 138

Nouvelle-Aquitaine 675 5 242 2 608 19 915 4 182

Nombre 
d’établissements

Nombre de 
salariés en ETP

Nombre de contrat en cours 
dans l'année 2014

Nombre de contrats 
en cours au 
31/12/2014

CDI CDD

Ex-Aquitaine 14 140 57 1 601 93

Ex-Limousin 1 4 2 17 2

Ex-Poitou-Charentes 3 83 187 144 195

Nouvelle-Aquitaine 18 227 246 1 762 290

Organismes de remplacement

Unité : nombre

Unité : nombre

Source : Mutualité sociale agricole - Tableau de bord de l'emploi - Année 2015

Source : Mutualité sociale agricole - Tableau de bord de l'emploi - Année 2015

Groupement d'employeurs 
Le groupement d'employeurs est une association "loi 1901" dont le but est de mettre à disposition de ses adhérents un ou 
plusieurs salariés afin de satisfaire les besoins en main-d'œuvre d'exploitations agricoles ou d'entreprises qui n'ont pas la 
possibilité d'embaucher seules un salarié à plein temps. 

Organismes de  remplacement
Un organisme de remplacement permet à l'agriculteur d'être remplacé en cas d'absence subie ou choisie : maladie, accident 
du travail, congé maternité, congé paternité, développement agricole, formation, mandat syndical et congé simple. 

CUMA : 
Coopérative d'Utilisation du Matériel Agricole. Elle regroupe des agriculteurs qui investissent ensemble dans du matériel et 
s'organisent pour utiliser ces équipements sur leur exploitation.

ETA : 
Une Entreprise de Travaux Agricoles (ETA) possède des matériels adaptés et du personnel compétent pour effectuer des 
prestations de services chez les agriculteurs pour le compte de l'agriculteur. L'agriculteur paie la prestation de service : 
machine à vendanger, moissonneuse , ensileuse ... Ces entreprises peuvent également être prestataire de service pour des 
travaux saisonniers avec des ouvriers. 
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Coopératives d’Utilisation de Matériel Agricole (CUMA)

CUMA et ETA

CUMA en 2014 Nombre 
d établissements 

Nombre d’établis-
sements ayant des 

salariés 
Salariés Nombre d’ETP Contrats courts

ETP 
Contrats 
courts

Charente 91 13 28 16 5 ns

Charente-Maritime 128 16 39 7 26 2

Corrèze 133 5 17 10 3 1

Creuse 97 14 26 6 9 1

Dordogne 207 14 34 6 22 2

Gironde 101 19 173 124 25 3

Landes 234 78 395 190 164 10

Lot-et-Garonne 121 30 95 52 34 2

Pyrénées-Atlantiques 172 55 148 33 92 6

Deux-Sèvres 178 25 55 34 14 1

Vienne 105 10 25 8 7 1

Haute-Vienne 95 10 22 6 12 1

Nouvelle-Aquitaine 1 662 289 1 057 492 413 30

France entière 1 613 4 630 2 129 1 919 142

Entreprises de Travaux Agricoles (ETA)

ETA en 2014 Nombre 
d établissements 

Nombre d’établis-
sements ayant des 

salariés 
Salariés Nombre d’ETP Contrats courts

ETP 
Contrats 
courts

Charente 229 130 1 013 296 630 51

Charente-Maritime 322 169 904 357 424 38

Corrèze 88 34 75 36 31 2

Creuse 61 22 92 55 30 4

Dordogne 179 93 395 197 149 12

Gironde 496 303 11 605 2 555 8 108 566

Landes 188 118 1 448 614 726 72

Lot-et-Garonne 277 130 554 212 274 24

Pyrénées-Atlantiques 269 150 782 275 423 41

Deux-Sèvres 136 86 517 287 204 18

Vienne 179 87 392 182 189 15

Haute-Vienne 83 23 62 29 27 2

Nouvelle-Aquitaine 2 507 1 345 17 839 5 095 11 215 845

France entière 13 496 7 514 78 805 22 882 51 870 3 638

ETP : Équivalent Temps Plein - calcul variable selon les entreprises pour les salariés permanents
Contrats courts : contrats de travail de moins de 90 jours

ETP : Équivalent Temps Plein - calcul fait par la MSA.
Contrats courts : contrats de travail de moins de 90 jours

Unité : nombre

Unité : nombre

Source : Mutualité sociale agricole - Tableau de bord de l'emploi - Année 2014

Source : Mutualité sociale agricole - Tableau de bord de l'emploi - Année 2014
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L’emploi dans la filière bois

Nombre d’établissements Effectif salarié au 
31/12/ 2014Ensemble dont employeurs dont non employeurs

Total 11 016 3 429 7 587 40 028

Travail forestier 5 359 783 4 576 3 175

Sciage, rabotage et imprégnation 660 364 296 4 031

Fabrication de placage et panneaux 39 28 11 1 896

Autre travail du bois 1 202 449 753 7 262

Industrie du papier et du carton 252 159 93 10 125

Fabrication de meubles 1 701 386 1 315 3 915

Commerce du bois 1 803 1 260 543 9 624

Forêt - Bois

Sylviculture et travail forestier
5 359 établissements
dont 783 employeurs

3 175 salariésSciage, rabotage et 
imprégnation

660 établissements
dont 364 employeurs

4 031 salariés

Fabrication de placage et 
panneaux

39 établissements
28 employeurs
1 081 salariés

Autre travail du bois
1 202 établissements

449 employeurs
7 262 salariés

Industrie du papier et du carton
252 établissements

dont 159 employeurs
10 125 salariés

Fabrication de meubles
1 701 établissements

386 employeurs
3 915 salariés

Commerce du bois
1 803 établissements

dont 1 260 employeurs
9 624 salariés

Cœur de filière  7 512 établissements dont 1 783 employeurs et 26 489 salariés ( 40% dans l'industrie du papier)

Secteur partiel 10 500 établissements pour 16 932 salariés
Source : Insee - Connaissance Locale de l’Appareil Productif (CLAP )2014

Nombre de salariés 1 000 salariés

Unité : nombre

Source : Insee - Connaissance Locale de l’Appareil Productif (CLAP )2014
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Forêt - Bois

Salariés selon le secteur d’activité filière forêt bois et la taille de l’établissement

Total établissements Établissements 
ayant des salariés Total salariés ETP* Contrats 

courts

ETP 
Contrats 
courts

Charente 65 25 75 43 19 2

Charente-Maritime 62 28 89 50 23 2

Corrèze 142 88 399 201 290 11

Creuse 101 51 191 117 42 4

Dordogne 227 50 161 84 43 3

Gironde 261 107 521 348 351 14

Landes 314 162 613 351 133 17

Lot-et-Garonne 80 33 209 133 12 6

Pyrénées-Atlantiques 60 22 50 12 12 2

Deux-Sèvres 44 19 65 33 23 3

Vienne 45 18 60 33 11 1

Haute-Vienne 71 38 222 80 77 6

Nouvelle-Aquitaine 1 472 641 2 655 1 485 1 036 71

France entière 7 752 3 617 15 626 8 505 4 570 452

Entreprises de Travaux Forestier (ETF)
Unité : nombre

ETP : Équivalent Temps Plein. Calcul fait par la MSA variable selon les entreprises.
Contrats courts : contrats de travail de moins de 90 jours

Source : Mutualité sociale agricole - Tableau de bord de l'emploi - Année 2014

Source : Insee - Connaissance locale de l’appareil productif (CLAP) 2014

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Commerce du bois

Fabrication de meubles

Industrie du papier et du carton

Travail du bois et fabrication
d'articles en bois

Travail forestier

De 1 à 9 salariés De 10 à 49 salariés De 50 à 99 salariés De 100 à 199 salariés 200 salariés ou plus
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Le poids de l’emploi salarié IAA

Nouvelle-Aquitaine

Agroalimentaire Établissement* Effectif salariés au 
31/12/2014 Salariés en ETP Rémunération 

brute *

Entreprises régionales 11 635 77 903 70 393 2 209

dont IAA 2 446 38 434 35 869 1 180

dont artisanat commercial* 4 802 15 624 12 822 261

dont commerce de gros 4 387 23 845 21 702 768

Unités : nombre, million d’euros

Établissements Salariés en ETP

Rémunération brute

France métropolitaine

Agroalimentaire

 IAA
21%

 artisanat
42%

 commerce 
de gros

37%

IAA
51%

 commerce de 
gros
31%

 artisanat
18%

Caractéristiques de l’agroalimentaire en Nouvelle-Aquitaine

 commerce 
de gros

35%

 IAA
53%

 artisanat
12%

Tertiaire
79%

Construction
6%

Industrie hors 
IAA
10%

IAA
3%

Agriculture
2%

Agriculture
1%

IAA
2%

Industrie hors 
IAA
11%

Construction
5%

Tertiaire
81%

Source : Insee - Connaissance locale de l’appareil productif (CLAP )2014, traitement SSP

Source : Insee - Connaissance locale de l’appareil productif (CLAP )2014, traitement SSP

Source : Insee - Connaissance locale de l’appareil productif (CLAP )2014, traitements SSP

Établissements* : établissements actifs
Artisanat commercial* : boulangeries, pâtisseries, charcuteries
Rémunération brute*: total des sommes perçues par les salariés en million d'euros
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L'emploi selon le type d'établissement

Agroalimentaire

ARTISANAT COMMERCIAL Nombre d’établissements * Effectifs 31/12/2014 Effectifs temps plein Rémunérations brutes

Charente 313 808 640 12 306

Charente-Maritime 624 1 858 1 615 31 655

Corrèze 248 703 569 11 827

Creuse 118 298 235 4 723

Dordogne 413 1 029 848 15 841

Gironde 1 003 3 974 3 263 70 371

Landes 343 1 140 966 20 200

Lot-et-Garonne 269 775 606 11 500

Pyrénées-Atlantiques 560 2 241 1 834 40 246

Deux-Sèvres 304 971 776 14 640

Vienne 326 1 000 811 15 195

Haute-Vienne 281 827 659 12 944

Nouvelle-Aquitaine 4 802 15 624 12 822 261 448

COMMERCE DE GROS Nombre d’établissements * Effectifs 31/12/2014 Effectifs temps plein Rémunérations brutes

Charente 372 2 166 1 958 80 593

Charente-Maritime 384 1 633 1 532 51 183

Corrèze 191 1 162 1 034 30 833

Creuse 75 264 241 7 673

Dordogne 334 1 646 1 484 46 239

Gironde 1 543 7 394 6 418 254 452

Landes 244 1 659 1 588 55 268

Lot-et-Garonne 344 2 775 2 670 86 278

Pyrénées-Atlantiques 384 1 886 1 757 57 486

Deux-Sèvres 190 1 298 1 192 39 505

Vienne 170 1 034 1 006 32 758

Haute-Vienne 156 928 822 25 778

Nouvelle-Aquitaine 4 387 23 845 21 702 768 046

INDUSTRIE AGROALIMENTAIRE Nombre d’établissements * Effectifs 31/12/2014 Effectifs temps plein Rémunérations brutes

Charente 251 3 604 3 347 149 490

Charente-Maritime 229 2 516 2 351 76 254

Corrèze 140 2 291 2 111 72 178

Creuse 36 356 328 9 743

Dordogne 253 3 780 3 509 109 785

Gironde 366 4 388 3 983 142 721

Landes 190 5 499 5 159 153 267

Lot-et-Garonne 275 3 437 3 167 96 167

Pyrénées-Atlantiques 333 4 807 4 698 151 699

Deux-Sèvres 141 4 732 4 298 127 670

Vienne 124 1 549 1 549 49 905

Haute-Vienne 108 1 475 1 369 41 681

Nouvelle-Aquitaine 2 446 38 434 35 869 1 180 559

Unités : nombre, millier €

Source : Insee - Connaissance locale de l’appareil productif (CLAP )2014, traitement SSP* établissements actifs



Agreste Nouvelle-Aquitaine -  Mémento de l’emploi 201718

Agroalimentaire

Nombre 
d’établissements *

Effectifs salariés 
au 31/12/2014

Effectifs salariés 
en ETP

Rémunération 
brute

Transformation et conservation de la viande et 
préparation de produits à base de viande 484 12 227 11 132 318

Transformation et conservation de poisson, de 
crustacés et de mollusques 32 2 200 1 953 59

Transformation et conservation de fruits et légumes 273 2 789 2 923 89

Fabrication d’huiles et graisses végétales et animales 21 118 110 4

Fabrication de produits laitiers 188 4 496 4 351 143

Travail des grains ; fabrication de produits amylacés 63 641 576 19

Fabrication de produits de boulangerie-pâtisserie et de 
pâtes alimentaires 182 2 902 2 713 88

Fabrication d’autres produits alimentaires 581 5 830 5 469 184

Fabrication d’aliments pour animaux 87 1 834 1 711 60

Fabrication de boissons 535 5 397 4 931 215

Industries agroalimentaires 2 446 38 434 35 869 1 181

Commerce de gros de produits agricoles bruts et 
d’animaux vivants 1 221 6 512 6 198 213

Commerce de gros de produits alimentaires, de 
boissons 3 166 17 357 15 525 556

Industries agroalimentaires et commerce de gros de 
produits agroalimentaires 6 833 62 303 57 592 1 949

France 53 945 607 439 558 382 20 361

% Nouvelle-Aquitaine en France 13% 10% 10% 10%

Effectifs salariés des IAA  et du commerce de gros par secteur d'activité
Unités : nombre, million d'€

Répartition des effectifs hommes/femmes selon les branches d’activité  (IAA)

Source : Insee - Connaissance locale de l’appareil productif (CLAP )2014, traitement SSP

Source : Insee - Connaissance locale de l’appareil productif (CLAP )2014, traitement SSP

-8000 -6000 -4000 -2000 0 2000 4000 6000

Industrie de la viande

Industrie des autres produits alimentaires

Industrie des boissons

Industrie laitière

Industrie du poisson

Industrie des fruits et légumes

Industrie des pains et des pâtes

Fabrication d'aliments pour animaux

Travail des grains

Industrie des corps gras

Hommes Femmes

Effectifs 8 000	 6 000	 4 000	 2 000	  0               2 000            4 000           6 000

* établissements actifs
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Agroalimentaire

Source : Insee - Connaissance locale de l’appareil productif (CLAP) 2014, traitement SRISET
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Agroalimentaire

Ensemble Aucun 
salarié Au moins 1 salarié de 1 à 5 salariés de 6 à 9 salariés

Étabts * Étabts * Étabts * Salariés Étabts * Salariés Étabts * Salariés

Charente 564 190 374 4 412 246 634 52 375

Charente-Maritime 853 305 548 4 374 376 970 95 705

Corrèze 388 134 254 2 994 161 420 45 323

Creuse 154 40 114 654 88 208 16 115

Dordogne 666 241 425 4 809 289 720 72 518

Gironde 1 369 458 911 8 362 538 1 478 182 1 309

Landes 533 168 365 6 639 224 575 59 430

Lot-et-Garonne 544 233 311 4 212 198 506 38 266

Pyrénées-Atlantiques 893 263 630 7 048 370 1 029 124 898

Deux-Sèvres 445 153 292 5 703 166 460 51 366

Vienne 450 139 311 2 549 225 588 39 280

Haute-Vienne 389 132 257 2 302 187 448 28 206

Nouvelle-Aquitaine 7 248 2 456 4 792 54 058 3 068 8 036 801 5 791

Les établissements agroalimentaires et leurs effectifs salariés 
hors commerce de gros - par département et tranche d’effectifs

Source : Insee - Connaissance locale de l’appareil productif (CLAP) 2014

de 10 à 19 salariés de 20 à 59 salariés de 50 salariés ou plus

Étabts * Salariés Étabts * Salariés Étabts * Salariés

Charente 37 491 24 769 15 2 143

Charente-Maritime 43 555 23 689 11 1 455

Corrèze 18 226 22 636 8 1 389

Creuse 5 71 4 168 1 92

Dordogne 30 406 18 556 16 2 609

Gironde 134 1 723 39 1 137 18 2 715

Landes 37 484 24 725 21 4 425

Lot-et-Garonne 31 400 22 755 22 2 285

Pyrénées-Atlantiques 87 1 131 30 897 19 3 093

Deux-Sèvres 32 417 21 701 22 3 759

Vienne 26 328 15 437 6 916

Haute-Vienne 26 325 11 380 5 943

Nouvelle-Aquitaine 506 6 557 253 7 850 164 25 824

Unité : nombre

Unité : nombre

* établissements actifs
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Entreprise paysagiste du 
secteur  privé

Nombre 
établisse-

ments

Nombre 
établissements 
employant des 

salariés

Nombre 
de salariés 

employés dans 
l’année

dont femmes
Nombre ETP* 

(équivalent 
temps plein)

dont contrats 
courts

ETP contrats 
courts

Charente 179 86 423 44 301 768 9

Charente-Maritime 418 209 890 136 569 1595 21

Corrèze 167 76 299 33 177 509 8

Creuse 81 33 95 11 56 162 4

Dordogne 364 127 592 89 325 1 006 18

Gironde 633 330 1 676 192 1 132 3 000 51

Landes 322 140 722 134 515 1 371 20

Lot-et-Garonne 200 80 440 48 254 742 10

Pyrénées-Atlantiques 484 223 999 98 681 1 778 24

Deux-Sèvres 148 87 413 43 304 760 7

Vienne 186 101 564 67 401 1 032 12

Haute-Vienne 171 84 356 32 229 617 11

Nouvelle-Aquitaine 3 353 1 576 7 469 927 4 944 13 340 194

France entière 28 296 15 708 91 297 9 528 63 497 1643 22 2 434

Année 2014

Entreprises du paysage

Unité : nombre

* Uniquement les entreprises privées
ETP : Équivalent Temps Plein

Évolution de l'emploi salarié dans les IAA régionales par rapport au reste de l'industrie

Agroalimentaire

Source : Insee - Connaissance locale de l’appareil productif (CLAP )2014, traitements SSP

Source : Mutualité sociale agricole - Tableau de bord de l'emploi - Année 2014
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B.A.E.A. 
Bilan Annuel de l’Emploi Agricole
Ce bilan est élaboré à partir de deux sources 
: les RA 2000 et 2010 d’une part et les données 
annuelles MSA d’autre part, afin de permettre une 
actualisation des données entre deux RA.

C.L.A.P. 
Connaissance Locale de l'Appareil Productif - 
INSEE  c'est un système d'information alimenté 
par différentes sources dont l'objectif est de 
fournir des statistiques localisées au lieu de travail 
jusqu'au niveau communal, sur l'emploi salarié et 
les rémunérations pour les différentes activités des 
secteurs marchands et non marchands.
Les données relatives à une années concernent 
les entreprises ayant eu au moins un jour d'activité 
économique dans l'année considérée qu'ils soient 
employeurs ou non.

Contrats courts : 
Il s'agit des salariés ayant travaillé sur les 
exploitations ou dans les CUMA, ETA et les ETF 
avec un contrats inférieur à 90 jours.

CUMA : 
Coopérative d'Utilisation du Matériel Agricole. 
Elle regroupe des agriculteurs qui investissent 
ensemble dans du matériel et s'organisent pour 
utiliser ces équipements sur leur exploitation.

E.T.A.
Une Entreprise de Travaux Agricoles (ETA) possède 
des matériels adaptés et du personnel compétent 
pour effectuer des prestations de services chez 
les agriculteurs pour le compte de l'agriculteur. 
L'agriculteur paie la prestation de service : machine 
à vendanger, moissonneuse , ensileuse ... Ces 
entreprises peuvent également être prestataire 
de service pour des travaux saisonniers avec des 
ouvriers. 

Établissement :
Unité de production géographiquement 
individualisée, mais juridiquement dépendante de 
l'entreprise. Un établissement produit des biens 
ou des services : cela peut être une usine, une 
boulangerie, un magasin d'une coopérative etc ... IL 
constitue le niveau le mieux adapté à une approche 
géographique de l'économie. Il est identifié par son 
numéro SIRET à 14 chiffres ( SIREN +NIC)

E.T.F. 
Une Entreprise de Travaux Forestiers possède 
du matériel adapté et du personnel compétent 
pour effectuer des prestations de service chez des 
exploitants forestiers .

ETP : Équivalent Temps plein 
Depuis la mise en place des accords de réduction 
du temps de travail ( RTT), la durée conventionnelle 
légale du travail, n'est plus identique d'un 
établissement à l'autre et peut être différente au 
sein d'un même établissement. C'est pour cette 
raison que le calcul des ETP se calcule sur chaque 
établissement mais en fonction de la durée de 
travail de chacun des contrats. 

Filière forêt - bois
Le champs retenu dans cette publication comprend les 
trois groupes d'activités suivants au sens de la NAF 
rév 2 :
Cœur de filière :

● sylviculture et exploitation forestière : NAF 02.10Z, 
0220Z, 0240Z
● travail du bois : NAF 1610A, 1610B, 1621Z, 
1622Z, 1623Z, 1624Z, 1629Z 
●  industrie du papier  - carton : NAF 1711 
Z,1712Z, 17.21A,1721B, 1721C, 1723Z, 1724Z, 
1729Z

Secteur partiel :
● ameublement menuiserie : 3101Z, 3102Z, 
3109A, 3109B
● commerce du bois : 4332A et 4391A

GAEC : Groupement d'Exploitation Agricole en Com-
mun
Forme de société spécifique à l'agriculture, régie par 
le code rural. Le GAEC se caractérise principalement 
par la participation de tous les associés aux travaux, 
une responsabilité financière limitée et le principe de 
transparence.

Groupement d'employeurs 
Le groupement d'employeurs est une association 
"loi 1901" dont le but est de mettre à disposition 
de ses adhérents un ou plusieurs salariés afin 
de satisfaire les besoins en main-d'œuvre 
d'exploitations agricoles ou d'entreprises qui n'ont 
pas la possibilité d'embaucher seules un salarié à 
plein temps. 

Industrie agroalimentaire : 
Les industries agroalimentaires regroupent ici 
les établissements dont l'activité principale, au sens 
de la NAF rév 2 relève des divisions 10 (industrie 
alimentaires hors sous classes 1013B, 1071B et 
1071D) et 11 ( fabrication de boissons) 

GLOSSAIRE
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Les activités artisanales regroupent les sous 
classes (1013B, 1071B, 1071C et 1071D)
Commerce de gros de produits agroalimentaires : 
commerce de gros de produits agricoles bruts et 
animaux vivants (groupe 462)  et commerce de gros 
de produits alimentaires et boissons (groupe 463).

Toutes les activités de commerce ainsi que les 
activités de fabrication de produits à bases tabac 
sont exclues de cette publication.

INSEE : Institut National de la Statistique et des 
Études Économiques 

MSA : Mutualité Sociale Agricole
Régime de protection sociale des personnes 
salariées et non salariées des professions agricoles. 
La MSA gère l'ensemble des branches de la sécurité 
sociale : maladie, famille, la vieillesse, accidents du 
travail et maladies professionnelles.

NAF : Nomenclature d'Activités Françaises
La NAF est dérivée de la nomenclature européenne 
d'activités (NACE) elle même dérivée  de la 
nomenclature internationale de l'ONU (CITI).
La version en vigueur depuis le 1er janvier 2008 est 
la NAF rév.2.

Organismes de  remplacement
Un organisme de remplacement permet à 
l'agriculteur d'être remplacé en cas d'absence subie 
ou choisie : maladie, accident du travail, congé 
maternité, congé paternité, développement agricole, 
formation, mandat syndical et congé simple. 

TBE : Tableaux de Bord de l'Emploi élaborés chaque 
année par la MSA. Ces tableaux comptabilisent les 
exploitations employant de la main-d’œuvre salariée 
ainsi que les salariés et non salariés agricoles 
relevant du régime de la MSA. 
Les Tableaux utilisés dans la publication sont les 
suivants:

● Non salariés chefs d'exploitation et autres non 
salariés (conjoint actifs et aides-familiaux);
● Salariés agricoles : cultures spécialisées, 
champignonnières, élevages spécialisés de gros 
animaux, élevage spécialisé de petits animaux, 
cultures et élevage spécialisé, viticulture;
● Salariés des  CUMA : Coopérative d'Utilisation 
de Matériel en Commun;
● Salariés des ETA : Entrepreneurs de Travaux 
Agricoles;
● Salariés des ETF : Entrepreneurs de Travaux 
forestiers;
● Salariés des entrepreneurs du paysage;
● Salariés des groupements d'employeurs;
● Salariés des organismes de remplacement.

 Téléchargez les mémentos en cliquant sur l'image

http://agreste.agriculture.gouv.fr/IMG/pdf/R7517C02.pdf
http://agreste.agriculture.gouv.fr/IMG/pdf/R7517C01.pdf
http://agreste.agriculture.gouv.fr/IMG/pdf/R7517C02.pdf
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